
Das Seminar zeigt Ihnen, wie Sie die Neuregelungen im Beschäftigten-datenschutz 

rechtssicher umsetzen. 

Anhand von Praxisbeispielen werden Ihnen die rechtlichen Vorgaben für den zulässi-

gen Umgang mit Arbeitnehmerdaten anschaulich aufgezeigt. 

Das Seminar stellt Ihnen praxistaugliche Lösungen vor und bietet Raum für umfassen-

de Diskussionen. 

Referent: Dr. Philipp Byers 

 Rechtsanwalt, Partner, Fachanwalt für 
 Arbeitsrecht, LUTZ ABEL Rechtsanwalts 

GmbH, München 
 

Termin: 09.10.2019 
 

Zeit: 09.00 Uhr bis 16.00 Uhr 
 

Ort: Fortbildungszentrum im Caritasverband 
 für das Bistum Essen e.V. 
 Am Porscheplatz 1, 45127 Essen 
 

Kosten: 190,- € 
 

Zielgruppe: Geschäftsführer*innen, Verwaltungsleitun-
gen, Leitungen und Mitarbeitende im Per-
sonalwesen, Datenschutzbeauftragte und 

 -koordinatoren*innen 
 

Anmeldeschluss: 25.09.2019 

ANMELDUNG 

 

Kurs-Nr. 05.001.19  
 

Der neue Beschäftigtendatenschutz 
Die praktische Umsetzung der Vorgaben von DSGVO und KDG 

Der Beschäftigtendatenschutz ist im betrieblichen Alltag 
nicht mehr wegzudenken. Durch Inkrafttreten der DSGVO 
und des KDG wird der Umgang mit Mitarbeiterdaten auch 
für caritative Einrichtungen auf eine neue datenschutzrecht-
liche Grundlage gestellt. Die Einhaltung der gesetzlichen 
Neuregelungen im täglichen Arbeitsablauf stellt eine Her-
ausforderung für die Unternehmenspraxis dar. Bei Daten-
schutzverstößen drohen Bußgelder, die vom Katholischen 
Datenschutzzentrum festgesetzt werden können. 
 
Inhalte 

Rechtliche Grundlagen 

▪ Überblick über die Struktur der DSGVO und des KDG 
 

Datenschutz im Einstellungsverfahren 

▪ Fragerecht des Arbeitgebers im Vorstellungsgespräch 
▪ Background-Checks via Google, Social Media 
▪ Gesundheitstests und Eignungsuntersuchungen 
▪ Löschung von Bewerberdaten 

 

Datenschutz im laufenden Arbeitsverhältnis 

▪ Umgang mit Arbeitnehmerdaten bei Begründung und Durchführung des Arbeitsverhältnisses 
▪ Personalfragebogen und Personalakte 
▪ Umgang mit Gesundheitsdaten 

 

Internet und E-Mail am Arbeitsplatz 

▪ Zugriff auf Mitarbeiter-E-Mails 

▪ Auswertung der Internetnutzung von Mitarbeitern 
▪ Datenschutzrechtliche Risiken bei der Nutzung von Social Media am Arbeitsplatz 

 

Kontrollen am Arbeitsplatz 

▪ Videoüberwachung 
▪ Zeiterfassungs- und Zugangskontrollsysteme 
▪ Sonstige Formen von Mitarbeiterkontrollen 

 

Beschäftigtendatenschutz und betriebliche Mitbestimmung 

▪ Mitbestimmungsrechte der Mitarbeitervertretung 

▪ Betriebsvereinbarung als datenschutzrechtliche Legitimationsgrundlage  
nach der DGSVO und dem KDG 

▪ Grenzen der Regelungsbefugnis der Betriebsparteien 
 

Einwilligung des Mitarbeiters nach der DSGVO und des KDG 
 

Folgen von Datenschutzverstößen im Arbeitsverhältnis

Fort- und Weiterbildung 
2019 

-Dienstrechtstagung- 

https://www.caritas-essen.de/anmeldung-fortbildung?event=40984a78-3d82-43aa-b6e7-d0e7e34d509f
https://www.lutzabel.com/koepfe/dr-philipp-byers


 

Anmeldung 
 
Bitte pro Teilnehmer*in einen Anmeldebogen ausfüllen. 
 

Zurück an: 

Caritasverband für das Bistum Essen e. V. 
Fachbereich Fort- & Weiterbildung 
Personalentwicklung, Qualitäts- & Organisationsentwicklung 
Am Porscheplatz 1, 45127 Essen 

Email: fortbildung@caritas-essen.de 
 
 

Absender 

Rückfragen bitte an Kirsten Werner: 
Tel.: 0201 / 81028-151 
E-Mail: kirsten.werner@caritas-essen.de 

 

 
 
 

Zu der nachfolgend genannten Veranstaltung melde ich mich verbindlich an: 
(Bitte in Druckbuchstaben ausfüllen!) 

 
Kursnr.: 05.001.19 Thema: Der neue Beschäftigten-Datenschutz 
Termin: 09.10.2019 Die praktische Umsetzung der Vorgaben von DSGVO und KDG 
 
 
 
 
Name, Vorname 

 

 
Mitarbeiter*in in Einrichtungen 
und Diensten der Caritas 

 

�   Ja  �   Nein 

 
Rechnungsanschrift: 
 

 

 
Telefon 

 

 
E-Mail 

 

 
in der Einrichtung tätig als 

 

 
 
 
Ich akzeptiere diese allgemeinen Geschäftsbedingungen. https://www.caritas-essen.de/berufe/fortbildung/agb/  

Ich akzeptiere diese Datenschutz-Bestimmungen: https://www.caritas-essen.de/datenschutz  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Ort, Datum 
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