ARBEITSPLATZ *
CARITAS A

cartas

Es gehort zum Wesen der katholischen Kirche, fiir die bedlrftigen Mitmenschen in unserer
Gesellschaft zu wirken. ,Caritas” ist die Institution der katholischen Kirche, die dieses Wirken
erma@glicht. Der Caritasverband fur das Bistum Essen e. V. ist die Vertretung der Caritas
im Bistum Essen und anerkannter Spitzenverband der freien Wohlfahrtspflege.

Als Caritas ist uns die Haltung eines Menschen wichtiger als seine Religion. Fir uns ist die
Vielfalt menschlicher Lebenssituationen und Lebensentwirfe Teil des Mensch-Seins. Wir
freuen uns daher fir die folgende Stelle auf geeignete Bewerbungen von Menschen in ihrer
Unterschiedlichkeit:

Fur unsere Abteilung Erziehung, Beratung, Ehrenamt und Integration

suchen wir Sie zum nachstmdglichen Termin als

Referentin (m/w/d) fir den Bereich Migration, Flucht und Integration
mit Schwerpunkt ,,Flucht*

unbefristet mit einem Stellenumfang von 100%.

Die Abteilung mit insgesamt 12 Mitarbeitenden umfasst im Bereich Integration (2 Mitarbei-
tende) die Themen Migration, Flucht und Integration. Sie vertreten schwerpunktmafig das
Thema Flucht.

Ihre Aufgaben

= Sie wirken in der politischen Interessenvertretung lhres Bereichs mit auf allen politischen
Ebenen (Bistum Essen, Land NRW, Bund), vertreten die Caritas fachlich in den zustan-
digen politischen Gremien und bereiten verbandspolitische Stellungnahmen vor

= Sie beraten und unterstutzen unsere Fachverbande und Mitgliedseinrichtungen in Fra-
gen des Asyl- und Aufenthaltsrechts und der politischen Entwicklungen dieses Bereichs
und wirken an der fachlichen Weiterentwicklung der Thematik mit

= Sie sind dafur zustandig, die Férderung von fachbezogenen Stellen flr unsere Mitglieder
aus Bundes- und Landesmitteln zu beantragen, durchzuflihren, abzurechnen und fir die
Revision und die verbandspolitische Arbeit zu dokumentieren und auszuwerten

= Sie koordinieren die themenbezogenen Forderprogramme der Caritas im Bistum Essen
und wirken an Projektarbeit fir weitere themenbezogene Forderprogramme mit

=  Sie erarbeiten themenbezogene Konzepte und Stellungnahmen aller Art (Analyse und
Aufbereitung von Informationen/Statistiken, Weiterverbreitung von Fachkonzepten, fach-
liche und politische Kommentierung von Gesetzentwtirfen etc.)

= Sie engagieren sich in der personellen, wirtschaftlichen, strukturellen und spirituellen
Entwicklung unseres Verbands

Ihr Profil

= Sie verfigen mindestens Uber ein geeignetes erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-
Studium oder Uber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen auf akademischer Basis

=  Sie haben ausgepragte Kenntnisse des Asyl- und Aufenthaltsrechts sowie der rechtli-
chen Rahmenbedingungen fir die Integration und die Arbeit mit Gefliichteten

= Sie verfuigen Uber ausgepragte Kenntnisse und Erfahrungen in Integrationsarbeit, in in-
terkulturellen und interreligisen Themen und in kultursensibler Kommunikation
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=  Sie verfugen Uber mehrjahrige Berufserfahrung in der Fachberatung, in der Leitung von
Migrations- oder ahnlichen Diensten oder in einer entsprechenden Referententatigkeit

=  Sie haben belastbare Kenntnisse der politischen und behérdlichen ,Landschaft Ihres
Bereichs und der darin aktiven Institutionen mit ihnrem Auftrag und ihrer Rolle

=  Sie haben Erfahrung in der Beantragung von Fordermitteln und in der Begleitung, Ab-
rechnung, Dokumentation und Abwicklung von Férderprogrammen

=  Sie verfugen uber Erfahrungen in verbandlich-politischer Arbeit und im Projektmanage-
ment

=  Sie sind routiniert in den Ublichen IT-Anwendungen (MS Office und digitale Kommunika-
tion) und bereit, sich bei Bedarf in weitere Anwendungen einzuarbeiten

=  Sie sind bereit zu regelméaRigen Dienstreisen (in NRW, bei Bedarf auch bundesweit)

Wir bieten Ihnen

=  Ein attraktives Entgelt und eine betriebliche Altersvorsorge gemal3 den AVR Caritas

= Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz in zentraler Lage der Essener Innenstadt

= Ein anspruchsvolles und interessantes Arbeitsgebiet mit vielfaltigen Handlungs- und Ge-
staltungsspielrdumen

= Hierarchiearmes Arbeiten und ein gutes, kollegiales Betriebsklima auf allen Ebenen

= Madglichkeit zur mobilen Arbeit im Umfang von bis zu 60% der Arbeitszeit

= Zusatzleistungen (Deutschlandticket oder Parkplatz verglnstigt, Jobrad, Kantine etc.)

Wenn Sie sich angesprochen fihlen, freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung.
Bitte teilen Sie uns darin auch mit, welche Gehaltsvorstellungen Sie haben und wann Sie bei
uns einsteigen konnten. Schicken Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum 15. Mai 2024 an:

Caritasverband fir das Bistum Essen e. V.
Vorstand / Didzesan-Caritasdirektorin
Stefanie Siebelhoff
Am Porscheplatz 1
45127 Essen
Stefanie.Siebelhoff@caritas-essen.de

Fur Fragen steht Ihnen unser Personal-Verantwortlicher, Herr Rechtsanwalt Elmar Fromme,
unter Tel. 0 201 81028 — 144 bzw. elmar.fromme@caritas-essen.de gern zur Verfligung.
Nahere Informationen zu unserem Verband finden Sie unter www.caritas-essen.de.

Wir freuen uns, von lhnen zu hoéren!
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