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16.02.2027 09:00 Uhr - 13:00 Uhr
KI und Führung: Orientierung geben, Potenziale nutzen.

.

Künstliche Intelligenz verändert unsere Arbeitswelt und Führungskräfte spielen dabei 
eine zentrale Rolle. Sie treffen Entscheidungen über den Einsatz von KI, setzen 
Leitplanken und gestalten maßgeblich, wie die neue Technologie im Arbeitsalltag 
angenommen und genutzt wird.

Gleichzeitig können sie KI selbst für zahlreiche Aufgaben im Führungsalltag nutzen. 
Diese reichen von Kommunikation und Informationsaufbereitung über die 
Vorbereitung von Gesprächen bis hin zur Ideen- und Konzeptentwicklung.

In diesem kompakten Seminar betrachten wir beide Perspektiven: Wie können 
Führungskräfte den Einsatz von KI aktiv gestalten und Mitarbeitende dabei 
mitnehmen? Und wie können sie KI selbst sinnvoll und verantwortungsvoll für ihre 
Führungsarbeit nutzen?

Lernergebnisse:

Sie verstehen, wie KI die Arbeit, die Zusammenarbeit und die Führung verändert.

Sie reflektieren Ihre Rolle als Vorbild und Gestalter:in im Umgang mit KI.

Sie kennen konkrete Einsatzmöglichkeiten von KI für den eigenen Führungsalltag.

Sie entwickeln Ideen, wie Sie Mitarbeitende beim Umgang mit KI unterstützen und 
Orientierung geben können.

Inhalte:

 KI verändert Führung: Welche Entwicklungen sind für Führungskräfte relevant 
und was verändert sich in Arbeit und Zusammenarbeit?

 Führung als Schlüssel: Wie können Führungskräfte Orientierung geben, 
Vertrauen schaffen und den Umgang mit KI aktiv gestalten?

 KI im Führungsalltag: Wie kann KI bei Kommunikation, 
Gesprächsvorbereitung, Informationsaufbereitung, Konzeptentwicklung und 
Reflexion unterstützen?

 Zwischen Neugier und Skepsis: Wie gehen Führungskräfte mit 
unterschiedlichen Erfahrungen und Haltungen im Team um?

 Mensch und Maschine: Wo kann KI unterstützen - und wo bleiben Urteilskraft, 
Verantwortung und Beziehung Führungsaufgabe?
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 Impulse aus der Praxis: Eigene Anwendungsfälle, Erfahrungsaustausch und 
konkrete Ideen für den Führungsalltag.

Methoden:

Vortrag/Präsentation, Demos, praktische Übungen, Gespräch/Diskussion, 
Kleingruppenarbeit.

Hinweis:

Diese Veranstaltung findet statt in Kooperation mit der Kath. Erwachsenen- und 
Familienbildung im Bistum Essen gGmbH

Zielgruppe:
Führungskräfte, Personalverantwortliche sowie Mitarbeitende im Personalwesen mit 
Aufgaben im Recruiting und in der Personalgewinnung.

Termin: 
16.02.2027 09:00 Uhr - 13:00 Uhr
 

Kosten: 
100,00 € bzw. 90,00 € für Mitarbeiter:innen in Einrichtungen und Diensten der 
Caritas.

Veranstaltungsort: 
Web-Seminar

Referent(inn)en:
Anne Engelshowe

Ansprechpartner:
Daniel Holzem (daniel.holzem@caritas-essen.de, +49 (201) 81028518)

Veranstalter:
Caritasverband für das Bistum Essen e.V.
Kath. Erwachsenen- und Familienbildung im Bistum Essen gGmbH.

Veranstaltungsnummer: 
07.002.27


